POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE
w Miodziezowym Domu Kultury w Rybniku
na rok szkolny 2021/2022

ZASADY OGOLNE

. Dzieci, mtodziez oraz osoby petnoletnie uczace sie (dalej: Kandydaci) przyjmuje sie
do Mtodziezowego Domu Kultury (dalej: Placéwka) po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego.

. Postepowanie rekrutacyjne na zajecia w MDK przeprowadza sie co roku na kolejny
rok szkolny na wolne miejsca na dane zajecia organizowane przez Placéwke.

. Na zajecia rozwijajgce zainteresowania lub rozwijajgce uzdolnienia organizowane
w Placowce przyjmuje sie Kandydatéw zamieszkatych na obszarze Miasta
Rybnika, bedgcego na prawach powiatu.

4. Kandydatéw na zajecia w Placowce przyjmuje sie wedtug kolejnosci zgtoszen.

. Kandydaci zamieszkali poza Miastem Rybnik mogg ubiegac sie o przyjecie dopiero
w postepowaniu uzupetniajgcym, ktére bedzie prowadzone po zakonczeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli Placéwka bedzie dysponowata wolnymi
miejscami.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym dokumentem stosuje sie przepisy
ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie osSwiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7).

. Informacje dotyczace rekrutacji sg umieszczane na stronie internetowej Placowki.

KRYTERIA REKRUTACJI

. Postepowanie rekrutacyjne na zajecia w Placowce przeprowadza sie na wolne
miejsca na dane zajecia organizowane przez Placowke.

. Podstawg udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym na wolne miejsce na zajecia
w Placéwce jest ztozenie wypetnionego przez rodzicéw (prawnych opiekunéw), lub
Kandydata petnoletniego wniosku (zat. nr 1).

. Aktualni uczestnicy zajeé, ktérzy zamierzajg kontynuowac nauke w nastepnym roku
szkolnym nie przechodzg postepowania rekrutacyjnego, a jedynie sktadajg
pisemng deklaracje o kontynuowaniu uczestniczenia w danych zajeciach (zat. nr 2).
. W przypadku wiekszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc na zajecia
organizowane w Placéwce na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg
brane pod uwage tgcznie kryteria gitdwne okreslone w ustawie o systemie oswiaty:
a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

b) niepetnosprawnos¢ kandydata;

c) niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicdw kandydata,

d) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicow kandydata;

e) niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata;

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

g) objecie kandydata pieczg zastepcza.

. Na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego na zajecia ustala sie nastepujgce
kryteria wraz z ich warto$cig punktowg oraz dokumentami niezbednymi do ich
potwierdzenia.



Dokument potwierdzajacy Liczba

Lp. Nazwa kryterium spetnienie kryterium punktow
1 Kandydat, ktérego rodzenstwo jest Oswiadczenie na wniosku o 16 pkt
" | uczestnikiem zaje¢ w placéwce. przyjecie do placéwki
Kandydat, ktérego oboje rodzice/opiekunowie Oswiad : iosk
2. | prawni pracujg lub studiujg/uczg sie w trybie swiadgezenie na whiosku o 8 pkt.
dziennym przyjecie do placowki
Kandydat, ktory odnosi znaczgce sukcesy na
3 szczeblu ogdlnopolski lub wojewddzkim w Oswiadczenie na wniosku o 4 okt
" | dziedzinie zgodnej z tematyka zajec kota, na przyjecie do placowki Pt
ktére chce by¢ przyjety.
Kandydat, ktéry odnosi znaczace sukcesy na
4 szczeblu powiatowym lub miejskim w Oswiadczenie na wniosku o 2 pkt
" | dziedzinie zgodnej z tematyka zajec¢ kota, na przyjecie do placéwki '
ktére chce by¢ przyjety.
Kandydat, ktéry odnosi znaczace sukcesy na
5 szczeblu placéwki Lub szkoty w dziedzinie Oswiadczenie na wniosku o 1 pkt
" | zgodnej z tematykg zajec kota, na ktore chce przyjecie do placowki '
by¢ przyjety.
ETAPY REKRUTACJI

1. Postepowanie rekrutacyjne na zajecia w Placéwce przeprowadza Komisja
Rekrutacyjna powotana przez dyrektora Placéwki.

2. Whniosek o przyjecie na wybrane zajecia w Mtodziezowym Domu Kultury sktada sie
do dyrektora Placéwki (zat. nr 1).

3. Do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez Kandydata
kryteriow gtdwnych okreslonych w ustawie o systemie oswiaty.

4. Komisja Rekrutacyjna przyjmuje Kandydata na zajecia do Mtodziezowego Domu
Kultury, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat
zakwalifikowany i ztozyt wymagane dokumenty.

5. Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje sie do publicznej wiadomosci
na stronie internetowej Placéwki w formie listy zawierajgcej imiona i nazwiska
Kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych na zajecia w placowce
lub informacji o liczbie wolnych miejsc.

6. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Placéwka nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor Placéwki przeprowadza postepowanie
uzupetniajgce.

7. Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca wrzesnia danego
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

8. Jezeli przyjety kandydat na zajecia w Placowce zrezygnuje z tych zajeC w czasie
trwania roku szkolnego Iub zostanie skreslony z powoddéw wymienionych
w Statucie Placoéwki, na jego miejsce zostaje przyjety Kandydat z listy kandydatow
nieprzyjetych na zajecia do MDK.

TERMINY REKRUTACJI

1. Skitadanie deklaracji o kontynuowaniu uczestniczenia w zajeciach — do konca
czerwca danego roku szkolnego.

2. Skfadanie wnioskéw wraz z dokumentacjg — od 16 sierpnia do 1 wrzesnia danego
roku.

3. Postepowanie rekrutacyjne — od 2 do 9 wrze$nia danego roku szkolnego.

4. Ogtoszenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego oraz list Kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych na zajecia do Placéwki — 10 wrzesnia danego roku.

5. Zakonczenie rekrutacji uzupetniajgcej w razie wolnych miejsc — do konca wrzesnia

danego roku szkolnego.




